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Online seminar: Gelijk loon? Vrouwen verdienen hetzelfde als
mannen, maar ze krijgen het niet!

Maandag 6 maart 2023 // 19:00 // Deelname gratis // Inschrijving
nu op gleichstellung(at)bocholt(dot)de

Vrouwen in Duitsland krijgen nog steeds een ongelooflijke 18 procent (2021) minder salaris
dan mannen. Dit heeft gevolgen voor vrouwen en wordt een economisch probleem. De
interactieve lezing, waarvoor het Bureau voor gelijke kansen van de stad Bocholt alle
geinteresseerde vrouwen van harte uitnodigt, biedt voldoende ruimte voor vragen en
discussie.

Vrouwen in Duitsland krijgen nog steeds een ongelooflijke 18 procent (2021) minder salaris
dan mannen. De redenen hiervoor zijn complex:

e Vrouwen werken vaker in laagbetaalde sectoren,
e zezijn volledig afwezig in bepaalde beroepen en bedrijfstakken, en
e zezijn ondervertegenwoordigd in leidinggevende functies.

Zelfs als stellen vandaag de dag eerlijke en rechtvaardige beslissingen willen nemen: Wie
minder verdient, blijft vaak thuis of werkt deeltijds om kinderen op te voeden of voor
familieleden te zorgen. Hier blijven vrouwen vaak achter - met dramatische gevolgen voor
hun eigen oudedagsvoorziening. Lage pensioenen verhogen het risico op armoede op
oudere leeftijd en worden zo ook een economisch probleem - en DAT gaat ons allemaal
aan!

De interactieve lezing biedt voldoende ruimte voor vragen en discussie.

Astrid Schupp, verantwoordelijke voor gelijke kansen bij Bocholt, nodigt alle
geinteresseerde vrouwen van harte uit. Het evenement maakt deel uit van de serie
"Frau&Beruf" (Vrouwen & Werk) van de gemeentelijke commissarissen voor gelijke kansen
in het district Borken.

U kunt zich per e-mail aanmelden bij het Bureau voor gelijke kansen van de stad Bocholt

Spreker: Meike Stiihmeyer-Freese, adviseur gelijke beloning
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